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Albo  

Amministrazione trasparente  

Sito web - sezione PNRR Piano Scuola 4.0 

Fascicolo PNRR Piano Scuola 4.0 

 

 

 

Oggetto: Decreto di conferimento di incarico individuale di esperto per la effettuazione del 

collaudo tecnico-amministrativo (verificatore di conformità) delle forniture 

nell’ambito del progetto “Ludus amoenus” 

 
 

PNRR - Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 - Investimento 3.2: Scuola 4.0 - 

Azione 1 – Next generation classrooms – Ambienti di apprendimento innovativi - 

Avviso/decreto M4C1I3.2-2022-961 

Codice M4C1I3.2-2022-961-P-22282      

CUP D74D22005100006 

 

 
Il Dirigente Scolastico 

 

● Visto il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 

827 e ss.mm. ii.; 

● Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

● Visto il D.lgs. n. 33/2013 recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli 

obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni»; 

● Visto il D.P.R. 16 marzo 1994, n. 297 Testo unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di 

istruzione; 
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● Visto il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche”; 

● Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 

7, comma 6; 

● Vista la Legge 13 luglio 2015, n. 107; 

● Visto il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della 

legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

● Visto il Programma Annuale E.F. in corso; 

● Visto il PTOF 2019-2022 e i relativi aggiornamenti; 

● Visti il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il 

Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 

● Visto il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti 

privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 

190»; 

● Visto il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche 

con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga 

la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

● Visto il Contratto integrativo di Istituto in corso; 

● Visto il DI 129/2018 e il D.A. Regione Sicilia 7756/2018 recante Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

● Visto il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 

12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, 

paragrafo 2; 

● Visto il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 

dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del 

quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»; 

● Vista la Linea di Investimento 3.2 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, 

Componente 1), denominata «Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 

apprendimento e laboratori»; 

● Visto il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante “Adozione del Piano Scuola 4.0” in 

attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 

apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

● Visto il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni 

scolastiche per l'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'Investimento 3.2 del PNRR: scuole 

innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori e relativi allegati; 

● Visto, in particolare, l’Allegato al predetto Decreto che prevede il finanziamento destinato a questa 

Istituzione scolastica per l’importo complessivo di € 182.520,93; 

● Vista la Nota m_pi.0107624 del 21-12-2022 recante “Istruzioni operative” per la Scuola 4.0;  

● Vista la nota m_pi.4302 del 14.01.2023 recante “Chiarimenti e FAQ”; 
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● Vista la Delibera del Collegio dei Docenti n. 25 del 10-01-2023 di adesione al progetto in oggetto; 

● Vista la Delibera del Consiglio d’Istituto n.2/23 del 13-01-2023 di adesione al progetto in oggetto; 

● Viste le proposte progettuali inoltrate in piattaforma “Futura”  https://pnrr.istruzione.it ; 

● Visto l'accordo di concessione per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e 

controllo relativi al progetto “Ludus amoenus”, sottoscritto in data 25-02-2023 dalla scuola e in data 

17-03-2023 dall’Unità di missione, e assunto a protocollo da questa Istituzione scolastica al n. 2478 

del 27-03-2023; 

● Richiamata la delibera di approvazione del programma annuale e. f. 2023 n. 08 del 13/02/2023; 

● Vista la delibera del Collegio docenti n. 27 del 29/03/2023 di inserimento nel PTOF dei progetti; 

● Vista la delibera del Collegio docenti n. 28 del 29/03/2023 sulla individuazione delle figure 

professionali relative all’attuazione del progetto e sui criteri di selezione del personale interno; 

● Vista la delibera del Consiglio di Istituto n.11/23 del 30/03/2023 di assunzione a bilancio dei progetti; 

● Vista la delibera n. 12/23 del 30/03/2023 del Consiglio di Istituto sulla individuazione delle figure 

professionali relative all’attuazione del progetto e sui criteri di selezione del personale interno; 

● Visto il proprio Decreto di assunzione a bilancio prot. 2690 del 31/03/2023; 

● Visto il proprio decreto di nomina a se stesso Prot. 0003785/U del 12/05/2023 quale RUP 

(responsabile unico del procedimento) per la realizzazione del progetto in oggetto; 

● Visto il proprio decreto di conferimento a se stesso Prot. n. 3800/U del 12/05/2023 dell’incarico di 

coordinamento generale del progetto in oggetto; 

● Vista la disseminazione iniziale prot.n. 2773 del 01/04/2023 - Azione di informazione, comunicazione 

e pubblicità” di informazione pubblica sul progetto in oggetto; 

● Visto il Regolamento di questa Istituzione scolastica per la selezione degli esperti adottato con 

delibera Consiglio di Istituto n. 68 del 19/10/2021; 

● Visto il Quaderno n. 3 del Ministero dell’Istruzione del novembre 2020, recante “Istruzioni per il 

conferimento di incarichi individuali”;  

● Vista l’autorizzazione allo svolgimento dell’incarico aggiuntivo di Project Management per la gestione 

dei fondi del piano scuola 4.0 - Azione 1 - Next Generation Classrooms ambienti di apprendimento 

innovativi M4C1I3.2-2022-961 e Azione 2 - Next Generation Labs - Laboratori per le professioni 

digitali del futuro M4C1I3.2-2022-962 prot. m_pi 0004710 del 06-04-2023 USR Sicilia – Ufficio XI 

Ambito territoriale di Trapani;  

● Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 12/23 del 20/04/2023 che autorizza il Dirigente Scolastico 

ad assumere il ruolo suddetto nei progetti PNRR Scuola 4.0.; 

● Vista la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 

2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo 

per le attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito 

dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»; 

● Visto l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 

espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 

autorizzati; 

● Viste le note operative MIM prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo capoverso 

declinano “Le spese di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo del 10% 

del finanziamento del progetto, ricomprendono i costi del personale individuato e specificamente 

https://pnrr.istruzione.it/
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incaricato per lo svolgimento di attività tecniche quali la progettazione degli spazi e degli allestimenti, 

il collaudo tecnico e amministrativo, altre attività tecnico-operative strettamente finalizzate alla 

realizzazione del progetto e al conseguimento dei relativi target e milestone.”; 

• Viste le note operative MIM prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 14 capoverso 4 declinano 

“Ai sensi dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi 

relativi alle attività di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, 

analisi, attività di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e 

comunicazione, consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate 

all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Non sono, altresì, ammissibili i costi relativi al 

funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica, compresi i costi relativi alla rendicontazione degli 

interventi; 

• Considerata la necessità, nell’ambito del Progetto PNRR “Ludus amoenus” in oggetto, di procedere, 

una volta acquisite le forniture, alla effettuazione del collaudo tecnico-amministrativo (verifica di 

conformità); 

● Visto il comma 1 dell’art.114 del Dlgs 36/2023 che recita: L’esecuzione dei contratti aventi ad 

oggetto lavori, servizi o forniture è diretta dal RUP, che controlla i livelli di qualità delle prestazioni. Il 

RUP, nella fase dell'esecuzione, si avvale del direttore dell'esecuzione del contratto o del direttore 

dei lavori, del coordinatore in materia di salute e di sicurezza durante l'esecuzione previsto dal 

decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, nonché del collaudatore oppure della commissione di 

collaudo o del verificatore della conformità e accerta il corretto ed effettivo svolgimento delle 

funzioni affidate. 

● Visto il comma 7 dell’articolo 114 del Dlgs. 36/2023 che recita: Per i contratti aventi ad oggetto 

servizi e forniture le funzioni e i compiti del direttore dell'esecuzione sono svolti, di norma, dal RUP, 

che provvede, anche con l’ausilio di uno o più direttori operativi individuati dalla stazione appaltante 

in relazione alla complessità dell’appalto, al coordinamento, alla direzione e al controllo tecnico 

contabile e amministrativo dell'esecuzione del contratto; 

● Visto il comma 5 dell’art. 116 del Dlgs. 36/2023 che recita: “Per i contratti di servizi e forniture la 

verifica di conformità è effettuata dal RUP o, se nominato, dal direttore dell’esecuzione. Per servizi e 

forniture caratterizzati da elevato contenuto tecnologico oppure da elevata complessità o 

innovazione, le stazioni appaltanti possono prevedere la nomina di uno o più verificatori della 

conformità diversi dal RUP; 

● Preso atto del comma 1 dell’articolo 36 di cui all’allegato II.14 del Dlgs. 36/2023 che disciplina 

l’esecuzione della verifica e in particolare recita: I contratti pubblici di forniture e di servizi sono 

soggetti a verifica di conformità al fine di accertarne la regolare esecuzione, rispetto alle condizioni e 

ai termini stabiliti nel contratto, alle eventuali leggi di settore e alle disposizioni del codice. Le attività 

di verifica hanno, altresì, lo scopo di accertare che i dati risultanti dalla contabilità e dai documenti 

giustificativi corrispondano fra loro e con le risultanze di fatto; 

● Preso atto del comma 4 dell’articolo 36 di cui all’allegato II.14 del Dlgs. 36/2023 che stabilisce il 

termine per l’avvio della verifica di conformità entro 30 giorni dalla ultimazione della fornitura; 

● Dato atto della complessità delle procedure e dell’elevato contenuto tecnologico in esse contenute, 

legato all’intervento intero piuttosto che ad ogni singola procedura; 

● Ritenuto di non essere in possesso delle necessarie competenze per procedere alla verifica delle 

procedure relative all’intero progetto;  
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● Rilevato che si rende necessario individuare prioritariamente fra il personale interno, nei limiti delle 

disponibilità delle risorse attribuite alla scuola, un esperto con competenze specifiche adeguate a 

svolgere l’incarico di predisporre ed effettuare il collaudo tecnico-amministrativo (verifica di 

conformità) delle forniture in relazione al progetto in oggetto; 

● Considerato che lo svolgimento di attività specialistiche relative all’incarico di collaudatore è 

strettamente connesso al raggiungimento di Target e Milestone del progetto; 

● Dato atto che suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario nei compiti 

istituzionali del personale della scuola; 

● Ritenuto pertanto di poter autorizzare tali incarico di “attività operative strumentali alla gestione 

delle procedure finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso;  

● Ritenuto per quanto sopra, di poter nominare n° 1 verificatore della conformità in possesso della 

esperienza e delle competenze necessarie per portare a termine la verifica; 

● Preso atto delle clausole di incompatibilità contenute all’art. 116 comma 6 che tra le cause di 

incompatibilità evidenzia coloro che hanno comunque svolto o svolgono attività di controllo, verifica, 

progettazione, approvazione, autorizzazione, vigilanza o direzione sul contratto da collaudare; coloro 

che hanno partecipato alla procedura di gara; 

● Visto l’avviso pubblicato all’albo della scuola di avvio delle procedure di selezione finalizzate al 

reclutamento di personale ATA, prot. n. 9216/U del 17/11/2023 - Avviso per la selezione di un 

esperto interno alla scuola per l’incarico della effettuazione del collaudo tecnico-amministrativo delle 

forniture nell’ambito del progetto “Ludus amoenus”; 

● Considerato che alla data di scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle manifestazioni 

di interesse, è pervenuta, da parte del personale interno all’Istituzione, n. 1 candidatura di un 

esperto interno alla scuola per l’incarico della effettuazione del collaudo tecnico-amministrativo delle 

forniture nell’ambito del progetto “Ludus amoenus”;  

● Visto il Decreto di nomina Prot. 9563/U del 25/11/2023 della Commissione per la valutazione delle 

candidature nell’ambito della selezione di personale interno per l’individuazione di: n. 1 incarico di 

effettuazione del collaudo tecnico-amministrativo, n.1 assistente amministrativo per supporto 

operativo al RUP e predisposizione procedure amministrative, n.1 assistente tecnico per supporto 

allestimento ambienti e all’utilizzo tecnico delle attrezzature,  n.1 o più unità di personale ausiliario 

per supporto ad allestimento Ambienti; 

● Visto il verbale n.1 – class del 29/11/2023 della Commissione per la valutazione delle candidature;  

● Tenuto conto della graduatoria provvisoria dei candidati fra il personale interno per il progetto in 

oggetto, pubblicata in data 30/11/2023, prot. N. 9696; 

● Preso atto che non sono pervenuti, entro i termini previsti, reclami avverso la graduatoria 

provvisoria, pubblicata all’ Albo in data 30/11/2023; 

● Visto il verbale conclusivo n. 2 dell’11/12/2023 della Commissione di valutazione delle candidature; 

● Visto il proprio decreto Prot.0000169/U del 09/01/2024 di approvazione della graduatoria definitiva 

per l’individuazione della figura professionale in oggetto; 

● Visto il proprio decreto Prot. 0000180/U del 09/01/2024 di pubblicazione della graduatoria definitiva 

per l’individuazione della figura professionale in oggetto; 

● Preso atto della regolarità della procedura;  

● Vista la dichiarazione resa dal Sig. Civello Vincenzo ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa 

alla insussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità, o di conflitto di interessi;  
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● Considerato che il Sig. Civello Vincenzo è dipendente di questo Istituto e dunque si procederà alla 

stipula con il suddetto di una Lettera di Incarico; 
 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto 

 
 

Decreta 

Di conferire l’incarico individuale di esperto per la effettuazione del collaudo tecnico-amministrativo 

delle forniture (verifica di conformità) nell’ambito del progetto “Ludus amoenus”, al Sig. Civello 

Vincenzo, nato a Gibellina (TP)  il 01/12/1969, c.f. CVLVCN69T01E023R,  per un importo orario lordo 

stato relativo al proprio profilo di appartenenza come da CCNL corrispondente a € 19,24  per un 

massimo di cinquanta ore, e di procedere alla sottoscrizione della Lettera di Incarico.  

 

Progetto “Ludus amoenus” 

PNRR - Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.2: Scuola 4.0: Scuole innovative, cablaggio, 

nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea – Azione 1 – Next 

generation classrooms – Ambienti di apprendimento innovativi - Avviso/decreto M4C1I3.2-2022-961 
 

Progetto “Ludus amoenus”  Codice M4C1I3.2-2022-961-P-22282     CUP D74D22005100006 
 

Incaricato - personale ATA n. massimo ore  Incarico 

Civello Vincenzo          50 

(importo orario 

lordo stato € 

19,24)  

Esperto della effettuazione del collaudo tecnico-

amministrativo delle forniture nell’ambito del 

progetto “Ludus amoenus” 

 

Tempi di svolgimento dell’incarico, obblighi e compiti specifici sono descritti nella Lettera di incarico. 

Trattamento dati 
L’Istituto Giuseppe Ferro, in riferimento alle finalità istituzionali dell’istruzione e della formazione e ad 
ogni attività ad esse collegate, raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce dati personali 
identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione nell’ambito delle procedure per l’erogazione dei 
servizi formativi. I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso 
Pubblico, saranno trattati nel rispetto della legislazione in materia di tutela della privacy ex Reg. UE n. 
2016/679 (GDPR) e D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. 
Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico, quale rappresentante legale dell’Istituto. 
I dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso dell’interessato. 
Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti definiti 
dall’Art. 15 del Reg. UE n. 2016/679 (GDPR). 
I dati trattati saranno utilizzati esclusivamente per la finalità di partecipazione all’iniziativa di cui al 
presente contratto di interesse, non saranno trasferiti e resteranno a disposizione dell’interessato fino al 
termine della procedura.  
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L’informativa completa ed i dettagli sull’utilizzo dei dati sono presenti sul sito istituzionale della scuola al 
seguente link (http://www.istitutosuperioreferro.edu.it/privacy-2/ ).  
In caso di rifiuto al trattamento non sarà possibile per l’interessato partecipare all’iniziativa. Non vi sono 
trattamenti automatizzati del dato con logiche di profilatura dell’utente. 

Avverso il presente provvedimento potrà essere esperito ricorso al T.A.R. o, in alternativa, al Capo dello 

Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni dalla data di pubblicazione dello stesso. 

 

Il Responsabile del progetto è il Dirigente scolastico pro tempore Giuseppe Allegro. 

Il presente Decreto viene pubblicato in data odierna all’albo on line dell’istituto e nella sezione 

amministrazione trasparente. 

Data 10/01/2024 

 Il Dirigente Scolastico 

Giuseppe Allegro 
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